TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE - MESE Dl:

PROVINCIA DI PADOVA

GIUGNO 2011

Numero giorni di
mancata
presenza
lavorativa

verificatasi a

N° TOTALE ualsiasi titolo TASSO TASSO
SETTORE divendent giornate | ¢ G DI DI
P lavorative . L ASSENZA PRESENZA
ferie,permessi,
aspettativa,
congedo
obbligatorio,
€CC:.)
SEGRETERIA/DIREZIONE GENERALE 28 560 116 20,7% 79,3%
AMBIENTE 46 902 146 16,2% 83,8%
TRASPORTI E TURISMO 22 437 93 21,3% 78,7%
UFFICIO DEL DIFENSORE CIVICO 3 60 29 48,3% 51,7%
EDILIZIA 29 551 117 21,2% 78,8%
LAVORO - FORMAZIONE 79 1.557 292 18,8% 81,2%
RISORSE FINANZIARIE 26 519 91 17,5% 82,5%
RISORSE UMANE 16 315 61 19,4% 80,6%
SISTEMI INFORMATIVI 25 486 90 18,5% 81,5%
COMUNICAZIONE 10 196 49 25,0% 75,0%
UFFICIO GABINETTO DEL PRESIDENTE 10 191 27 14,1% 85,9%
VIABILITA' 57 1.132 101 8,9% 91,1%
VIGILANZA - PROTEZIONE CIVILE 33 810 201 24,8% 75,2%
ATTIVITA' PRODUTTIVE - PATTI TERITORIALI - COOPERAZIONE INTERNAZIONALE - IMMIGRAZIONE 5 99 25 25,3% 74, 7%
SERVIZI ALLA PERSONA 32 635 204 32,1% 67,9%
PIANIFICAZIONE TERRITORIALE - URBANISTICA 14 252 36 14,3% 85,7%
PATRIMONIO 9 176 40 22, 7% 77,3%




