PROVINCIA DI PADOVA

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE - MESE DI: MAGGIO 2011

Numero giorni di
mancata
presenza
lavorativa

verificatasi a

N° TOTALE ualsiasi titolo TASSO TASSO
SETTORE divendent giornate | 9 (malattie DI DI
P lavorative . C ASSENZA PRESENZA
ferie,permessi,
aspettativa,
congedo
obbligatorio,
ecc..)
SEGRETERIA/DIREZIONE GENERALE 28 616 76 12,3% 87, 7%
AMBIENTE 46 996 102 10,2% 89,8%
TRASPORTI E TURISMO 22 479 40 8,4% 91,6%
UFFICIO DEL DIFENSORE CIVICO 3 66 17 25,8% 74,2%
EDILIZIA 29 608 45 7,4% 92,6%
LAVORO - FORMAZIONE 78 1.678 239 14,2% 85,8%
RISORSE FINANZIARIE 26 572 74 12,9% 87,1%
RISORSE UMANE 16 348 28 8,0% 92,0%
SISTEMI INFORMATIVI 25 537 44 8,2% 91,8%
COMUNICAZIONE 11 238 53 22,3% 77,7%
UFFICIO GABINETTO DEL PRESIDENTE 10 220 29 13,2% 86,8%
VIABILITA' 57 1.254 99 7,9% 92,1%
VIGILANZA - PROTEZIONE CIVILE 33 821 142 17,3% 82, 7%
ATTIVITA' PRODUTTIVE - PATTI TERITORIALI - COOPERAZIONE INTERNAZIONALE - IMMIGRAZIONE 5 110 17 15,5% 84,5%
SERVIZI ALLA PERSONA 32 698 94 13,5% 86,5%
PIANIFICAZIONE TERRITORIALE - URBANISTICA 14 278 23 8,3% 91, 7%
PATRIMONIO 9 194 17 8,8% 91,2%




