
SETTORE
N°

dipendenti

TOTALE
giornate

lavorative

Numero giorni di 
mancata presenza 

lavorativa 
verificatasi a 

qualsiasi titolo 
(malattie, 

ferie,permessi, 
aspettativa, 

congedo 
obbligatorio, 

ecc..)

TASSO
DI

ASSENZA

TASSO
DI

PRESENZA

AMBIENTE 47              1.047         259                 24,7% 75,3%

UFFICIO DEL DIFENSORE CIVICO 2                46              9                     19,6% 80,4%

LAVORO - FORMAZIONE 80              1.807         543                 30,0% 70,0%

SISTEMI INFORMATIVI 23              515            152                 29,5% 70,5%

VIABILITA' 56              1.288         343                 26,6% 73,4%

VIGILANZA - PROTEZIONE CIVILE 30              765            186                 24,3% 75,7%

ATTIVITA' PRODUTTIVE E TRASPORTI 20              455            121                 26,6% 73,4%

UFFICIO DI GABINETTO DEL PRESIDENTE 20              460            120                 26,1% 73,9%

EDILIZIA SCOLASTICA 18              405            118                 29,1% 70,9%

SEGRETERIA GENERALE 28              640            191                 29,8% 70,2%

RISORSE UMANE E FINANZIARIE - PATRIMONIO - PROGETTI COMUNITARI - GARE E CONTRATTI 62              1.403         362                 25,8% 74,2%

PIANIFICAZIONE TERRITORIALE - URBANISTICA - SERVIZI ALLA PERSONA 37              830            217                 26,1% 73,9%

UFFICIO LEGALE 4                92              29                   31,5% 68,5%

TOTALI 427            9.753         2.650              
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