TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE - MESE DI: APRILE 2014

Numero giorni
di mancata
presenza
lavorativa
verificatasi a

N° TOTALE qualsiasi TASSO TASSO
SETTORE dipendent giorngte titolo. DI DI
lavorative (malattie, ASSENZA | PRESENZA
ferie,permessi
, aspettativa,
congedo
obbligatorio,
ecc..)
AMBIENTE 48 931 245 26,3% 73,7%
UFFICIO DEL DIFENSORE CIVICO 2 40 3 7,5% 92,5%
LAVORO - FORMAZIONE 79 1.579 255 16,1% 83,9%
SISTEMI INFORMATIVI 24 466 65 13,9% 86,1%
VIABILITA' 55 1.062 109 10,3% 89,7%
VIGILANZA - PROTEZIONE CIVILE 28 636 114 17,9% 82,1%
UFFICIO DI GABINETTO DEL PRESIDENTE 20 382 30 7,9% 92,1%
EDILIZIA SCOLASTICA 30 597 38 6,4% 93,6%
SEGRETERIA GENERALE 18 352 104 29,5% 70,5%
RISORSE UMANE E FINANZIARIE - PATRIMONIO - PROGETTI COMUNITARI - GARE E CONTRATTI 27 537 157 29,2% 70,8%
UFFICIO LEGALE 63 1.220 3 0,2% 99,8%
TRASPORTI, TURISMO E SERVIZI ALLA PERSONA 24 447 176 39,4% 60,6%
ATTIVITA' PRODUTTIVE E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE - URBANISTICA 14 261 56 21,5% 78,5%
TOTALI 432 8.510 1.355




