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AMBIENTE 48            915          181          19,8% 80,2%
UFFICIO DEL DIFENSORE CIVICO 2              40            4              10,0% 90,0%
LAVORO - FORMAZIONE 80            1.576       217          13,8% 86,2%
SISTEMI INFORMATIVI 24            468          41            8,8% 91,2%
VIABILITA' 54            1.060       94            8,9% 91,1%
VIGILANZA - PROTEZIONE CIVILE 31            668          98            14,7% 85,3%
UFFICIO DI GABINETTO DEL PRESIDENTE 20            400          24            6,0% 94,0%
EDILIZIA SCOLASTICA 31            650          35            5,4% 94,6%
SEGRETERIA GENERALE 18            352          93            26,4% 73,6%
RISORSE UMANE E FINANZIARIE - PATRIMONIO - PROGETTI COMUNITARI - GARE E CONTRATTI 27            536          104          19,4% 80,6%
UFFICIO LEGALE 62            1.236       7              0,6% 99,4%
TRASPORTI, TURISMO E SERVIZI ALLA PERSONA 24            468          175          37,4% 62,6%
ATTIVITA' PRODUTTIVE E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE - URBANISTICA 14            260          33            12,7% 87,3%

TOTALI 435          8.629       1.106       
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