TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE - MESE DI: LUGLIO 2015

Numero giorni di
mancata

presenza
lavorativa
\ TOTALE ‘l’;'sf:::fati'o?o TASSO TASSO
S5IelRE dipendenti FIEITED i (malattie el 2l
lavorative : . ASSENZA PRESENZA
ferie,permessi,
aspettativa,
congedo
obbligatorio,
ecc..)
LAVORO - FORMAZIONE 71 1.516 348 23,0% 77,0%
VIABILITA' 53 1.194 344 28,8% 71,2%
UFFICIO DI GABINETTO DEL PRESIDENTE 6 138 74 53,6% 46,4%
EDILIZIA SCOLASTICA 16 354 90 25,4% 74,6%
SEGRETERIA GENERALE 24 546 180 33,0% 67,0%
RISORSE UMANE E FINANZIARIE - PATRIMONIO - PROGETTI COMUNITARI - GARE E CONTRATTI 57 1.282 301 23,5% 76,5%
UFFICIO LEGALE 3 69 22 31,9% 68,1%
TURISMO E UFFICIO POLITICHE COMUNITARIE 18 418 136 32,5% 67,5%
SERVIZI ALLA PERSONA - PIANIFICAZIONE TERRITORIALE - URBANISTICA 31 615 202 32,8% 67,2%
ECOLOGIA - CACCIA E PESCA - AGRICOLTURA - CAVE - POLIZIA PROVINCIALE 62 1.474 334 22,7% 77,3%
SISTEMI INFORMATIVI - PROTEZIONE CIVILE - PUBBLICA ISTRUZIONE 36 791 235 29,7% 70,3%
TOTALI 377 8.397 2.266




