
SETTORE
N°

dipendenti

TOTALE
giornate

lavorative

Numero giorni di 
mancata 
presenza 
lavorativa 

verificatasi a 
qualsiasi titolo 

(malattie, 
ferie,permessi, 

aspettativa, 
congedo 

obbligatorio, 
ecc..)

TASSO
DI

ASSENZA

TASSO
DI

PRESENZA

LAVORO - FORMAZIONE 72              1.464         318                 21,7% 78,3%

VIABILITA' 52              1.092         195                 17,9% 82,1%

UFFICIO DI GABINETTO DEL PRESIDENTE 6                126            60                   47,6% 52,4%

EDILIZIA SCOLASTICA 17              348            59                   17,0% 83,0%

SEGRETERIA GENERALE 24              483            172                 35,6% 64,4%

RISORSE UMANE E FINANZIARIE - PATRIMONIO - PROGETTI COMUNITARI - GARE E CONTRATTI 60              1.228         245                 20,0% 80,0%

UFFICIO LEGALE 3                63              6                     9,5% 90,5%

TURISMO E UFFICIO POLITICHE COMUNITARIE 18              381            86                   22,6% 77,4%

SERVIZI ALLA PERSONA - PIANIFICAZIONE TERRITORIALE - URBANISTICA 34              678            166                 24,5% 75,5%

ECOLOGIA - CACCIA E PESCA - AGRICOLTURA - CAVE - POLIZIA PROVINCIALE 65              1.382         365                 26,4% 73,6%

SISTEMI INFORMATIVI - PROTEZIONE CIVILE - PUBBLICA ISTRUZIONE 37              761            212                 27,9% 72,1%

ATTIVITA' PRODUTTIVE - TRASPORTI 18              378            87                   23,0% 77,0%

TOTALI 406            8.384         1.971              
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