
SETTORE N°
dipendenti

TOTALE
giornate

lavorative

Numero giorni di 
mancata presenza 

lavorativa 
verificatasi a 

qualsiasi titolo 
(malattie, 

ferie,permessi, 
aspettativa, 

congedo 
obbligatorio, 

ecc..)

TASSO
DI

ASSENZA

TASSO
DI

PRESENZA

LAVORO - FORMAZIONE 66              1.333         153                 11,5% 88,5%
VIABILITA' 48              1.008         106                 10,5% 89,5%
UFFICIO DI GABINETTO DEL PRESIDENTE 5                105            23                   21,9% 78,1%
EDILIZIA SCOLASTICA 14              286            7                     2,4% 97,6%
SEGRETERIA GENERALE 23              479            139                 29,0% 71,0%
RISORSE UMANE E FINANZIARIE - PATRIMONIO - PROGETTI COMUNITARI - GARE E CONTRATTI 58              1.230         183                 14,9% 85,1%
UFFICIO LEGALE 2                42              1                     2,4% 97,6%
TURISMO E UFFICIO POLITICHE COMUNITARIE 18              378            39                   10,3% 89,7%
SERVIZI ALLA PERSONA - PIANIFICAZIONE TERRITORIALE - URBANISTICA 31              600            82                   13,7% 86,3%
ECOLOGIA - CACCIA E PESCA - AGRICOLTURA - CAVE - POLIZIA PROVINCIALE 55              1.203         120                 10,0% 90,0%
SISTEMI INFORMATIVI - PROTEZIONE CIVILE - PUBBLICA ISTRUZIONE 35              704            76                   10,8% 89,2%
ATTIVITA' PRODUTTIVE - TRASPORTI 17              357            31                   8,7% 91,3%

TOTALI 372            7.725         960                 
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