
Personale assunto non a tempo 
indeterminato in servizio alla data del 

31.12.2014
N°

retribuzione 
lorda

oneri riflessi + 
IRAP

TOTALE SPESA

ex art. 90 D.Lgs n. 267/2000 personale di 
supporto agli Organi di direzione politica

2             2.222,54                    865,64             3.088,18 

ex art.110 D.Lgs n. 267/2000 (incarichi dirigenziali 
o di alta specializzazione con contratto a tempo 

determinato)
9         114.340,34              41.523,05         155.863,39 

TOTALE 11         116.562,88              42.388,69         158.951,57 

Personale assunto non  a tempo 
indeterminato,  in servizio alla data del 
31.12.2014, suddiviso per qualifica e 

categoria giuridica

N°
retribuzione 

lorda
oneri riflessi + 

IRAP
TOTALE SPESA

Istruttore Amministrativo Cat. C1 2             2.222,54                    865,64             3.088,18 

Esperto ad alta specializzazione 6           15.264,04                 5.369,88           20.633,92 

Dirigente a tempo determinato 3           99.076,30              36.153,17         135.229,47 

TOTALE 11         116.562,88              42.388,69         158.951,57 

Personale assunto non a tempo 
indeterminato,  in servizio alla data del 

31.12.2014, suddiviso per profilo 
professionale

N°
retribuzione 

lorda
oneri riflessi + 

IRAP
TOTALE SPESA

amministrativo 5           12.605,71                 4.434,68           17.040,39 

amministrativo 4           69.881,15              25.384,19           95.265,34 

tecnico 1             2.658,33                    935,20             3.593,53 

tecnico 1           31.417,69              11.634,62           43.052,31 

TOTALE 11         116.562,88              42.388,69         158.951,57 

trattasi di competenze liquidate a 
personale in servizio al 31/12/2014 
ed  a personale cessato prima del 

31/12/2014

NOTE

trattasi di competenze liquidate a 
personale cessato prima del 

31/12/2014

PERSONALE NON A TEMPO INDETERMINATO 
COSTO OTTOBRE  -  DICEMBRE 2014

(ART. 17 DECRETO LEGISLATIVO N. 33/2013)

NOTE

trattasi di competenze liquidate a 
personale cessato prima del 

31/12/2014

trattasi di competenze liquidate a 
personale cessato prima del 

31/12/2014

trattasi di competenze liquidate a 
personale in servizio al 31/12/2014

NOTE

trattasi di competenze liquidate a 
personale in servizio al 31/12/2014 
ed  a personale cessato prima del 

31/12/2014

trattasi di competenze liquidate a 
personale cessato prima del 

31/12/2014

trattasi di competenze liquidate a 
personale cessato prima del 

31/12/2014

trattasi di competenze liquidate a 
personale in servizio al 31/12/2014


