
ALLEGATO 5.2

STRUTTURA 
PROPONENTE

PROVVEDIMENTO 
MODALITA' DI 

SELEZIONE DEL 
CONTRAENTE

EVENTUALE 
SPESA PREVISTA

ESTREMI RELATIVI AI PRINCIPALI 
DOCUMENTI CONTENUTI NEL 

FASCICOLO RELATIVO AL 
PROCEDIMENTO

SERVIZIO RISORSE 
UMANE

 prot. n. 62177del 
24/04/2013

affidamento diretto € 420,00
Prot. n. 58919 del 17/04/2013 Richiesta di 
autorizzazione alla partecipazione al corso 
del Dirigente del Settore Viabilità

SERVIZIO RISORSE 
UMANE

prot. n. 69474 del 
09/05/2013

affidamento diretto € 2.240
Prot. 67902 del 07/05/2013 dell'offerta 
pervenuta da ADS S.p.A. di Bologna

SERVIZIO RISORSE 
UMANE

prot. n. 74135 del 
20/05/2013

affidamento diretto € 3.000
Prot. n. 71843 del 15/05/2013 dell'offerta 
pervenuta da Formel S.r.l.

SERVIZIO RISORSE 
UMANE

prot. n. 93039 del 
28/06/2013

affidamento diretto € 892,50

Prot. n. 63214 del 29/04/2013:  Richiesta del 
Dirigente di formare n. 3 dipendenti museali che 
utilizzeranno autocarro  dotato di gru; Prot. n. 
87281 del 17/06/2013 Preventivo pervenuto dal 
C.P.I.P.E. di Padova  

SERVIZIO RISORSE 
UMANE

N. 79292 DEL 
30.05.2013

N. 82624 DI PROT. DEL 06.06.2013 
(ESTREMI CONVENZIONE)

Formazione personale addetto alla
manovra di veicoli dotati di gru

SCHEDA SINTETICA PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI - DIR IGENTI
(art. 23 D.Lgs. 33/2013)

OGGETTO/CONTENUTO

CONSORZIO PADOVA SUD DI 
ESTE (PD). NUOVA CONVENZIONE 

PER L'ASSISTENZA IN MATERIA 
RETRIBUTIVA, PENSIONISTICA E 

PREVIDENZIALE DEL 
PERSONALE. DURATA ANNI TRE 

FINO AL 30.04.2016.

Partecipazione di due dipendenti
del Settore Viabilità a n. 3 corsi in
materia di sicurezza nei cantieri

Abbonamento attività formativa
Gruppo Finmatica

Rinnovo abbonamento attività
formativa Formel S.r.l.
(partecipazione a n. 10 corsi)



SERVIZIO RISORSE 
UMANE

N. 115133 DEL 
20.08.2013

N. 116666 DI PROT. DEL 23.08.2013 
(ESTREMI CONVENZIONE)

SERVIZIO RISORSE 
UMANE

N. 101497 DEL 
10/07/2013

affidamento diretto € 745,00
Proposta pervenuta in data 03/07/2013 dal 

Presidente Fondazione Promo P.A.

SERVIZIO RISORSE 
UMANE

N. 135955 DEL 
30/09/2013

affidamento diretto € 390,00

Prot. 138583 del 08/10/2013 
Comunicazione esecutività provvedimento 
autorizzativo della spesa e invio ordine a 

Federufficitecnici

SERVIZIO RISORSE 
UMANE

N. 139669 DEL 
09/10/2013

N. 141844 DI PROT. DEL 15/10/2013 
(ESTREMI CONVENZIONE)

CASA RIPOSO "SAN GIORGIO" DI 
CASALE DI SCODOSIA (PD). 

RINNOVO CONVENZIONE PER 
L'ASSISTENZA IN MATERIA 

PENSIONISTICA E 
PREVIDENZIALE DEL 

PERSONALE. DURATA ANNI DUE 
FINO AL 30/09/2015.

COMUNE DI SALARA (RO). 
NUOVA CONVENZIONE PER 
L'ASSISTENZA IN MATERIA 

PENSIONISTICA E 
PREVIDENZIALE DEL 

PERSONALE. DURATA ANNI 
QUATTRO FINO AL 31.07.2017.

Venezia, 17 e 18 luglio 2013:
Partecipazione di 2 dipendenti ai
Seminari della Fondazione
Promo.P.A. "L'adozione del piano
triennale di prevenzione della
corruzione (L. 190/12)" e "Il nuovo
regime in materia di inconferibilità
e incompatibilità dopo il D.Lgs
39/13. 

Verona, 03/10/2013 Giornata di
studio Federuffici "Alienazione ed
acquisizione del patrimonio
immobiliare pubblico",
Partecipazione.



SERVIZIO RISORSE 
UMANE

N. 145347 DEL 
16/10/2013

affidamento diretto € 90,00
prot. n. 138574 del 08/10/2013  Richiesta di 
autorizzazione alla partecipazione al corso 

del Dirigente del Settore Viabilità

SERVIZIO RISORSE 
UMANE

N. 2435 del 
16/10/2013

affidamento diretto € 3.263,00

prot. n. 138261 del 07/10/2013 Richiesta 
attività formativa per il personale 
appartenente al Corpo di Polizia 
Provinciale; prot. n. 137360/2013 

Preventivo per addestramento uso arma 
lunga; prot. n. 137370/2013 Preventivo per 

addesteramentouso arma corta

SERVIZIO RISORSE 
UMANE

N. 150091 DEL 
31/10/2013

N. 151174 DI PROT. DEL 05/11/2013 
(ESTREMI CONVENZIONE)

SERVIZIO RISORSE 
UMANE

N. 152247 DEL 
06/11/2013

N. 152554 DI PROT. DEL 07/11/2013 
(ESTREMI CONVENZIONE)

COMUNE DI SACCOLONGO (PD). 
NUOVA CONVENZIONE PER 
L'ASSISTENZA IN MATERIA 

PENSIONISTICA E 
PREVIDENZIALE DEL 

PERSONALE. DURATA ANNI UNO 
FINO AL 15/10/2014.

CASA RIPOSO "F. BEGGIATO" DI 
CONSELVE (PD). NUOVA 

CONVENZIONE PER 
L'ASSISTENZA IN MATERIA 

PENSIONISTICA E 
PREVIDENZIALE DEL 

PERSONALE. DURATA ANNI 
QUATTRO FINO AL 31/10/2017.

Bologna, 29/10/2013: Seminario 
CNA-FITA Emilia Romagna "Il 

sistema autorizzativo per i 
trasporti eccezionali". 

Partecipazione.

Corpo di Polizia Provinciale: corsi 
di addestramento utilizzo armi 

corte e lunghe anno 2013. 
Autorizzazione spesa.



AGGIORNATO AL 
8 NOVEMBRE 

2013


