ASSENZE PRIMO TRIMESTRE 2021

Personale dipendente della Provincia di Padova

. N. dipendenti| N.giorni | N. giorni | % tasso | % tasso di
Servizio . _ ;
assegnatl lavorativi assenza |di assenza presenza
AMBIENTE ED ECOLOGIA 32 1941 194 100 90.0
EDILIZIA SCOLASTICAE NON
SCOLASTICA 16 963 66 6,9 93,1
PATRIMONIO 7 398 125 31,4 68,6
PIANIFICAZIONE TERRITORIALE ED
URBANISTICA 10 620 45 7,3 92,7
POLIZIA PROVINCIALE 10 740 71 96 90 4
PUBBLICA ISTRUZIONE 3 186 12 65 935
RISORSE FINANZIARIE 20 1228 110 90 910
RISORSE UMANE 10 620 40 6,5 93,5
DIREZIONE GENERALE, UFFICIO
STAMPA E GESTIONE PEG 4 248 15 6,0 94,0
AFFARI GENERALI, ARCHIVIO/
PROTOCOLLO E U.R.P. 14 856 58 6,8 93,2
UFFICIO DI GABINETTO DEL
PRESIDENTE 4 248 22 8,9 91,1
SISTEMI INFORMATIVI 19 1197 135 113 887
TRASPORTI 12 744 142 19,1 80,9
UFFICIO LEGALE 5 124 6 48 952
VIABILITA' 46 2847 235 8,3 91,7
TOTALI 216 13394 | 1316 10,8 95,9

Personale dipendente della Regione

Veneto, in servizio c/o la Provincia di Padova

Servizio N. dipende_nti N. gior_ni_ N. giorni % tasso | % tasso di

assegnati | lavorativi [ assenza |diassenza| presenza
AGRICOLTURA e CAVE 2 124 16 12,9 87,1
ATTIVITA' PRODUTTIVE 2 124 I 5,6 94,4
MUSEALI 1 62 22 35,5 64,5
SPORT 1 50 11 22,0 78,0
CULTURA 2 124 11 8,9 91,1
PROTEZIONE CIVILE 4 223 48 21,5 78,5
TOTALI 12 707 115 17,7 82,3
TOTALE COMPLESSIVO 228 14101 1431 14,2 89,1




