
Provincia di Padova

DECRETO

 

N° di Reg.  113 1998 

del              29/07/2019 Immediatamente eseguibile

 

Oggetto: CONFERIMENTO INCARICHI DIRIGENZIALI DELL'ENTE.

IL PRESIDENTE

PREMESSO che,  con  decreto  presidenziale n.  38  di  reg.  del  13/03/2019,  sono  stati 

conferiti gli incarichi ai dirigenti provinciali fino al 30/06/2019;

RICHAMATI:

• l’art. 9, comma 3, del vigente Regolamento provinciale “Il Sistema di Direzione”, il  

quale, in relazione alle modalità e ai criteri di affidamento degli incarichi dirigenziali,  

detta quanto segue: “Gli incarichi sono affidati a tempo determinato e hanno una 

durata triennale, fatte  salve le specificità  da indicare nell’atto  di  affidamento.  La 

durata massima degli  incarichi,  in ogni caso, non può superare la scadenza del 

mandato presidenziale: continuano tuttavia a produrre effetti, ad ogni titolo, per il  

tempo strettamente necessario a garantire la continuità dei servizi e comunque non 

oltre il quarantacinquesimo giorno successivo alla scadenza di detto mandato.”;

• l’art.  3  del  D.L.  16/05/1994,  n.  293,  convertito  con  modificazioni  nella  L.  n.  

444/1994, il quale prevede la proroga degli organi amministrativi per non più di 45 

giorni, decorrenti dal giorno della scadenza del termine fissato per la loro durata;

VISTO  il  proprio  decreto  n.  di  reg.  112   del  29/07/2019,  dichiarato  immediatamente 

eseguibile, con il quale è stata approvata, in via sperimentale, a far data dal 01.08.2019 e 

fino a diverso provvedimento, la modifica della struttura dell’Ente organizzata per aree 

funzionali, dando atto che,  con successivo decreto, il  Presidente avrebbe provveduto a 

conferire i relativi incarichi dirigenziali nell’ambito delle stesse;



PRESO  ATTO delle  indicazioni  fornite  dalla  Regione  Veneto  con  nota  prot.  n. 

370964/2017,  in  virtù  delle  quali  questa  Amministrazione  continua  a  provvedere  al  

conferimento degli incarichi ai dirigenti provinciali anche per le funzioni non fondamentali 

trasferite dall'Ente di Area Vasta alla Regione stessa;

RICHIAMATI:

• l'articolo  109,  comma 1,  del  vigente D.Lgs.  267/2000,  il  quale stabilisce che gli  

incarichi dirigenziali  sono conferiti  a tempo determinato, ai  sensi dell'articolo 50, 

comma 10, con provvedimento motivato e con le modalità fissate dal regolamento 

sull'ordinamento  degli  uffici  e  dei  servizi,  secondo  criteri  di  competenza 

professionale, in relazione agli obiettivi indicati nel programma amministrativo del 

Presidente della Provincia;

• l'art. 9, comma 2, del succitato regolamento "Il Sistema di direzione", che prevede:  

"Gli incarichi sono affidati sulla base delle attitudini e delle capacità professionali del  

singolo dirigente, valutate anche in relazione ai risultati conseguiti con riferimento 

agli obiettivi fissati annualmente dagli organi di direzione politica”;

RILEVATO che l'art. 97, comma 4, lett. d), del D.Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii. stabilisce che il  

Segretario  provinciale  esercita  ogni  altra  funzione  attribuitagli  dallo  statuto  o  dai 

regolamenti o conferitagli dal Presidente della Provincia;

TENUTO CONTO della natura e delle caratteristiche proprie dei compiti e delle funzioni 

oggetto  dell’attribuzione  degli  incarichi  in  parola  e  valutata  conseguentemente 

l’adeguatezza  del  curriculum,  la  competenza  acquisita  e  l’esperienza  professionale 

maturata dei Dirigenti in servizio;

DATO ATTO che i dirigenti sono tenuti all’osservanza degli obblighi di pubblicità di cui al 

D.Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii.,  secondo le modalità ed i  tempi descritti  nel vigente  Piano 

triennale  di  prevenzione  della  corruzione  2019-2021  aggiornato  da  ultimo  con  proprio 

decreto n. 14 di reg. in data 14/02/2019;

VISTO il  vigente  D.Lgs.  n.  39/2013  “Disposizioni  in  materia  di  inconferibilità  ed 

incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni", a norma dell'art. 1, commi 

49 e 50, della L. 06/11/2012, n. 190, c.d. “Anticorruzione”;



VISTI i vigenti C.C.N.L. area dirigenza Enti locali;

DECRETA

1. di attribuire, per le ragioni esposte in premessa che qui si richiamano integralmente, 

i seguenti incarichi dirigenziali:

➢ al  dott.  Mariano  Nieddu la  direzione dell’Area  Segreteria/Direzione 

Generale in cui sono ricompresi i seguenti servizi/uffici:

· Servizio Risorse Umane

· Servizio di controllo di gestione-PEG

· Ufficio legale

· Ufficio stampa

➢ all’Ing. Marco Pettene la direzione dell’Area Tecnica in cui sono ricompresi i 

seguenti servizi:

· Servizio Viabilità

· Servizio Edilizia scolastica e non scolastica

· Servizio Trasporti e mobilità 

➢ all’Ing.  Renato  Ferroli  la  direzione  dell’Area  del  territorio  in cui  sono 

ricompresi i seguenti servizi:

· Servizio Ambiente

· Servizio Pianificazione territoriale-Urbanistica

                      · Servizio Protezione civile

· Servizio Caccia e Pesca

· Servizio Polizia Provinciale

· Servizio Agricoltura e Cave



· Servizio Attività produttive

➢ al Dott. Gian Paolo Turcato la direzione dell’Area Affari Generali e Sistemi 

Informativi in cui sono ricompresi i seguenti servizi/uffici:

· Servizio Affari generali, Archivio/Protocollo e URP

· Servizio Sistemi informativi

· Ufficio Politiche comunitarie

· Ufficio Prevenzione corruzione e trasparenza

· Servizio Cultura

➢ alla Dott.ssa Valeria Renaldin la direzione dell’Area Gestione delle risorse 

in cui vanno ricompresi i seguenti servizi:

· Servizio Programmazione finanziaria e Bilancio

· Servizio gestione del patrimonio/Musei provinciali

· Servizio Gare e Contratti/ Stazione Unica Appaltante

· Servizio Pubblica Istruzione

· Servizio Sport

2. di confermare in capo al dott. Gian Paolo Turcato la nomina di Responsabile della 

prevenzione della corruzione e trasparenza della Provincia di  Padova, di  cui al  

proprio decreto n. 186 di reg. del 13/12/2018;

3. di  stabilire  che,  tenuto  conto  della  natura  sperimentale  della  riorganizzazione  

approvata con  D.P. n.112 del 29/09/2019, gli incarichi dirigenziali sopra elencati  

avranno durata dal 1° agosto 2019 fino al 31 dicembre 2019;

4. di demandare ad apposito provvedimento la determinazione della valutazione delle 

predette posizioni dirigenziali. 

Il  Presidente  dichiara  il  presente  provvedimento  immediatamente  eseguibile,  al  fine  di 

garantire il regolare funzionamento degli uffici e dei servizi.



Sottoscritto dal  Presidente

BUI FABIO

con firma digitale
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