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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Antonio Serafin  

Indirizzo  c/o Provincia di Padova 

Telefono  049/8201223 

Fax  049/8201474 

E-mail  antonio.serafin@provincia.padova.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  02.10.1964 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  dal 01.04.2000 ad oggi 
• Datore di lavoro  Provincia di Padova 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Funzionario amministrativo a tempo indeterminato.  

Dal 01.01.2004 al 31.01.2010 assegnata la posizione organizzativa ""Responsabilità procedura 
controllo di gestione e supporto alla Direzione in materia di PEG e sistemi di valutazione".  
Dal 23.03.2016 assegnata la posizione organizzativa "Ufficio Piano Esecutivo di Gestione e 
controllo di gestione". 

   
• Date (da – a)  dal 17.01.1994 al 31.03.2000 

• Datore di lavoro  Provincia di Vicenza 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Funzionario a tempo indeterminato nell'ambito dei servizi scolastici e dal 01.05.1995 presso il 
Dipartimento Personale.  

   
• Date (da – a)  dal 01.07.1993 al 16.01.1994 

• Datore di lavoro  Comune di Arzignano (VI) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Funzionario Capo Sezione Personale di ruolo.  
 

 
• Date (da – a)  dal 14.04.1993 al 21.6.1993 

• Datore di lavoro  Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo 
• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Impiegato a tempo determinato.  
 

 
• Date (da – a)  dal 01.08.1992 al 31.08.1992 

• Datore di lavoro  ACLI di Padova 
• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Insegnante di Diritto ed Economia.  
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

Anno 1991 
 Laurea in Scienze Politiche, indirizzo politico - amministrativo, presso l'Università degli Studi di 

Padova.  
  

 
 Partecipazione a vari Corsi di formazione e aggiornamento in materia di controllo di gestione, 

Piano Esecutivo di Gestione, risorse umane, diritto amministrativo, informatica. 
  

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 
LINGUE STRANIERE  

  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 
• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 
 

LINGUE STRANIERE  
  SPAGNOLO 

• Capacità di lettura  SCOLASTICO 
• Capacità di scrittura  SCOLASTICO 

• Capacità di espressione orale  SCOLASTICO 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 Conoscenza sistema operativo Windows, programmi Microsoft Office, Open Office, software per 
controllo di gestione. 

 
 

PATENTE O PATENTI  Patente B 

 


